
 

 

 

I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O  M I R A M A R E  
Codice M.I.U.R. – RNIC805001 

Via Pescara, 33     47924 – RIMINI MIRAMARE (RN) 

Tel: 0541-370357   Fax: 0541-372039   Cod. Fisc. 91069420403 
E-Mail: rnic805001@istruzione.it   PEC: rnic805001@pec.istruzione.it    

 

PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA A.S. ______ 

Approvato con delibera del Consiglio di Istituto n .6 del 04/09/2024 

ALUNNO__________________________________________________CLASSE____________SEZ.___________ 

L’ Istituto Comprensivo di Miramare 
 

VISTO   il D.P.R 275/1999 Regolamento dell'autonomia scolasticha;  
VISTO  il DlLgs 297/1994 Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione relative alle scuole di ogni ordine e 

grado; 
VISTO  il DPR 235/2007 Regolamento recante modifiche di integrazione al DPR 249/1998, concernente lo statuto delle studentesse 

e degli studenti della scuola secondaria;  
VISTA  La L. 107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 

vigenti; 
VISTE  la Legge 71/2017 Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del fenomeno del Cyberbullismo e Linee di 

Orientamento Miur ottobre 2017 per la prevenzione e il contrasto del cyberbullismo; 
VISTE Il D. 18 del 13/01/2021 Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione del bullismo;  
VISTA la L. 92/2019 Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica; 
VISTO   la L. 81/2008 Testo unico in materia della tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 
CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
CONSIDERATA la necessità di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto del principio di equità educativa e dei bisogni 

educativi speciali individuali; 
CONSIDERATA  la necessità di garantire un’offerta formativa in grado di promuovere la formazione di ogni alunno; 
PRESO ATTO  che la formazione e l’educazione sono processi complessi che richiedono la cooperazione dello studente, della scuola, della 

famiglia e dell’intera comunità scolastica; 
PRESO ATTO che la scuola non è solo un luogo di apprendimento, ma ache un’organizzazione complessa dotata di risorse umane, materiali 

e immateriali che necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazioni 
PRESO ATTO che il Regolamento di Isituto, il documento di e-Policy e il Regolamento per la prevenzione e contrasto al bullismo e cyber-

bullismo della scuola sono parte integrante di tale Patto. 

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA si impegna a  

- Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel rispetto dei principi della 
Costituzione, dell’identità e della valorizzazione delle attitudini di ciascuna persona; 

- Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato ai principi di equità, di democrazia, di inclusione; 
- Offrire iniziative concrete per il recupero degli apprendimenti al fine di ridurre e contrastare la dispersione scolastica nonché 

di promuovere il merito e di incentivare le eccellenze; 
- Promuovere inziative di accoglienza e di inclusione di alunni di origine straniera tutelando il rispetto dell’identità culturale 

di appartenenza;  
- Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto a fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 
- Stimolare negli alunni un uso rispettoso e consapevole delle nuove tecnologie digitali; 
- Vigilare riconoscendo tempestivamente le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo monitorando le situazioni 

di disagio personale o sociale; 

I DOCENTI si impegnano a: 

- Favorire un rapporto  costruttivo tra scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e di collaborazione educativa 
finalizzata a favorire il pieno sviluppo della persona; 

- Rispettare, nella dinamica insegnamento/apprendimento, l’identità culturale e religiosa, le modalità, i tempi e i ritmi 
propri di ciascun alunno; 

- Informare i genitori sul contenuto dell’offerta formativa della scuola, sui criteri di valutazione, su eventuali progetti che si 
intende attuare; 

- Rendere gli alunni partecipi e consapevoli delle attività programmate proposte (risultati prefissi, materiali da utilizzare, 
forme di impegno); 

- In occasione degli incontri periodici programmati illustrare alle famiglie la valutazione relativa al processo formativo e 
qualsiasi difficoltà riscontrata nel rapporto con l’alunno (carenza di impegno, violazione delle regole, ecc.); 

- Ricevere i genitori nelle ore di ricevimento o su appuntamento, compatibilmente con il proprio orario di servizio e 
comunque al di fuori di esso; 

- Utilizzare un linguaggio e un abbigliamento consono all’ambiente scolastico; 
- Rispettare il divieto di utilizzo dei telefoni cellulari in classe nel proprio orario di servizio, fatti salvi i responsabili di Plesso 

e i collaboratori del DS. 





- Riconoscere tempestivamente condotte anche lievi di bullismo e di cyberbullismo e portare gli alunni a forme sempre 
crescenti di consapevolezza di sé e degli altri;  
 

I GENITORI si impegnano a: 

- Partecipare al dialogo educativo e collaborare con i docenti potenziando in famiglia un atteggiamento di stima e di 

valorizzazione dell’importanza formativa e culturale della scuola, del lavoro degli insegnanti e di tutto il personale 

scolastico; 

- Sollecitare i figli al rispetto delle norme della comunità scolastica; 

- Controllare che l’abbigliamento del figlio/a sia consono all’ambiente scolastico; 

- Controllare regolarmente che il figlio rispetti gli impegni scolastici e dedichi il tempo necessario allo studio e allo 

svolgimento dei compiti; 

- Prendere puntualmente visione delle comunicazioni inviate dalla scuola, anche eventualmente tramite il sito istituzionale, 

apponendo la firma dove richiesto; 

- Controllare quotidianamente il materiale scolastico necessario; 

- Assicurare la frequenza del tempo scuola e dei progetti in orario extra scolastico (se programmati); 

- Attivarsi, in caso di assenza del figlio/a, per conoscere il programma svolto e i compiti assegnati; 

- Vigilare sulla puntualità di ingresso a scuola, sulla regolarità della frequenza e giustificare tempestivamente le assenze 

attraverso il RE; 

- Informare tempestivamente gli insegnanti o la DS di eventuali problematiche o patologie che insorgono al proprio figlio e 
che possano avere ripercussioni sull’andamento scolastico o compromettere il benessere a scuola o la regolare frequenza; 

- Responsabilizzare il proprio figlio/a affinché a scuola non utilizzi cellulari o altri dispositivi elettronici senza l’autorizzazione 

e il consenso degli insegnanti; 

- Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire e potenziare un uso consapevole degli strumenti digitali 

anche al fine di ridurre l’insorgere di fenomeni di bullismo e di cyber bullismo; 

- Partecipare con regolarità alle riunioni previste; 

- Tenersi regolarmente informati sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli attraverso: il registro elettronico, i 

colloqui nei giorni e nelle ore di ricevimento dei docenti, i colloqui generali; 

- Intervenire tempestivamente nei casi di scarso profitto e/o indisciplina; 

- Rispondere e risarcire la scuola di eventuali danni arrecati a cose e/o persone, derivanti da comportamenti inadeguati del 

proprio figlio/a; 

- Conoscere, accettare e rispettare l’offerta formativa e regolamenti della scuola (di Istituto e di Disciplina) con le relative 

norme disciplinari; 

Lo STUDENTE si impegna a: 

- Rispettare persone, ambienti e attrezzature e utilizzare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti e on line; 
- Frequentare assiduamente le lezioni per non pregiudicare, per se e per i compagni, il regolare svolgimento del 

programma; 
- Informarsi in caso di assenza sulle lezioni svolte ed eseguire i compiti assegnati; 
- Seguire attentamente e partecipare al lavoro in classe costruendo rapporti di collaborazione e di solidarietà con gli altri 

evitando di utilizzare gli strumenti digitali per aggredire, denigrare e ingiuriare altre persone consapevoli che certi 
comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge; 

- Svolgere con impegno il lavoro richiesto, a scuola e a casa; 
- Presentarsi con puntualità alle lezioni; 
- Portare a scuola tutto e solo il materiale richiesto per le lezioni del giorno; 
- Utilizzare i dispositivi elettronici nel rispetto del Regolamento di Istituto solo per fini didattici e su autorizzazione espressa 

e motivata dell’insegnante;  
- Rispettare le diversità personali e culturali e la sensibilità altrui; 
- Tenere un comportamento corretto e rispettoso di sé, dei compagni, dei docenti, di tutto il personale scolastico e delle 

cose durante le lezioni e l’intervallo, evitando di provocare danni alle cose, alle persone, alle suppellettili e al patrimonio 
della scuola; 

- Conoscere l’organizzazione della scuola e rispettarne i regolamenti con le relative norme disciplinari; 
 

I genitori e l’alunno sottoscrivono, condividendone gli obiettivi e gli impegni, il presente Patto di Corresponsabilità  

Rimini,__________________ 

I GENITORI DELL’ALUNNO/A                                 L’ALUNNO/A                                          LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

___________________________                             _____________________                       ______________________  

__________________________            Il coordinatorre di classe____________________________________ 
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